JUUUJI

MoAITIKA KaTayyeAIwWV

JUWI Hellas Avavewoaoiueg lNnyéc Evépyeiagc M.ALE.

[TOAITIKI) KATAYYEAIWV

ZKOTTOG

2KOTTOG TNG TTaPOoUCag TTONITIKAG €ival va dnuioupynoel TO TTAQICIO yIa TOV £YKAIPO EVTOTTIONO TTAPATUTTIWY,
TTapaAgigewv | adIKNUATWY KATd TNV aoknon Twv dpactnpiotAtTwy TG JUWI. H TTapodoa MoAimikA kaBopilel
TIG apX£EG Kal To TTAaiolo Asitoupyiag Baoel Tou otroiou N JUWI AauBdvel, diaxelpileTal Kal DIEPEUVA avVAPOPES
TTAPATUTTIWV, TTAPOAEIPEWVY | AAAWY adIKNUATWY, JE EPTTIOTEUTIKO TPOTTO, XWPIG POBo TTapevoxAnang,
eKQoBIouoU, BupartoTroinong f avTITToiVWY, Ol OTTOIEG £X0OUV TTEPIEABEI OTNV avTiAnwn Twv UTTAAARAWY TNG N
TpiTWV Kal apopouv Tnv JUWI, cupgwva pe Tov vopo 4990/2022 ("MpooTagcia TTpoowITwy TTou KaTtayyéAAOUV
TTapaBdaoelg Tou dikaiou TG EE") 6TTW0¢ 10X UEL.

Medio epappoyng

H mmapoUoa TTOAITIKA 10XUEl yia OAoug avegaipETwg Toug epyalopevoug TG JUWI Hellas Avavewoipeg MNMnyég
Evépyelag Eviaio Méhog A.E. ("JUWI"), Tn dioiknon, Kal GUUTTEPIAAUBAVOUEVWY, EVOEIKTIKA, OCWV TTAPEXOUV
uttnpeoieg Baoel CUPBAcEWY, Epywy, aveEdpTnTwy £PYOAGBwWY KAl CUNBACEWY TTPOCWPIVIG aTTAoXOANCNG KAl
TTPAKTIKAG AOKNONG PE TNV €TaAIPEIA, KAOBWG Kal yia TOug €0EAOVTEG, TOUG £pYalOUEVOUG TWV OTTOIWV N OXEON
epyaoiag £xel Afgel Kal Toug aItolvTeg epyacia. Eidikoi otdxo1 TG TTONITIKAG givai:

>

>
>

Na evBappUvoupe Tov evToTTIoNS Kal TNV au@IoBATNON KABe avdppooTng, avhBikng A akatdAAnAng
CUMTTEPIPOPAG O€ OAa Ta TTiTTEdA.

Na TTapéxel cageig d1adIkaaieg yia TNV ava@opd Kal TOV XEIPIOUO TETOIWVY aVNOUXIWV.

MpoANTITIKA TTPOANWN KAl ATTOTPOTTA TTAPATITWHATWY TToU Ba yTropolcav va eTTNPEAOOUY TIG
OIKOVOUIKEG €TTIOOCEIG KAl va BAAWouV Tn QRPN NG eTaipeiag.

Na Trapéxel Tn diaBeBaiwan 611 OAeg o1 atrokaAlyelg Ba avTiyeTwTTi(ovTal he ooBapdTnTa, 6a
BewpolvTal EUTTIOTEUTIKEG Kal Ba dlaxeipifovTal Xwpi¢ @OBO avTITToiVwV OTTOIA0OATTOTE HOPPAG.
Na cuuBdaAel atnv TTPpowONaGN Kal avaTTTugn Jiag KOUATOUPAG avoikTéTNTag, Aoyodoaiag Kai
aKEPAIOTNTAG.

Na diac@aAioTei 611 6Aol o1 epyalopevol aicBavovTal 6T UTTOOTNPICovVTal GTO VO YIAOUV EUTTIOTEUTIKA
Kal va ava@épouy BEpaTa yia Ta oTroia uttowidadovTal 0TI uTropei va TrepIAaudvouv avdpuoaoTn,
avABikn 1} akaTAAANAN CUPTTEPIPOPA EVTOG TNG ETAIPEIAG.
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Avag@opd KatayyeAiag
H mmapouca TToAITIKA Kail o1 S1adIkacieg EXOuv OXEBIAOTEI YIO VA ETTITPETTOUV OTOUG UTTAAANAOUG Kal o€ GAAOUG
EVOIAPEPOUEVOUG VA ava@EPOUV KABE avTIANTITH TTPAEN avapuooTnG CUUTTEPIPOPAG, N oTToia dev Ba TTPETTEl va
BaaiCeTal ae atmmrAég eIKaaieg Kal QrES, aAAG OTn yvwan Twy yeyovoTwy. Ta ava@epOUeva TTAPATITWHUATA TTOU
KOAUTITOVTOI OTTO TNV TTapoUoa TTONITIKA TTEpIAauBdavouy:
o 'OAgg ol JOPPES OIKOVOUIKWY aTaGBAAIWY 1 avapPOOTNG CUNTIEPIPOPAS, OTTWG aTTaTn, diapBopd,
dwpodokia, KAOTT Kal atréKpuyn.
o Evépyeieg emlnpieg yia Tnv Yyeia kal TNV AGQAAEIa 1} TO pyaciakd TTePIBAAAOV.
e  Mn ouppOPPWON HE TIG VOUIKEG UTTOXPEWOEIG, TA KATAOTATIKA KAl TIG KAVOVIOTIKEG OONYiEG.
o OTTOIOBATTOTE HOPYPN EYKANPATIKNAG dpacTNPIOTNTAG.
o AvdappoaoTn CUPTTEPIPOPA i avrBIKn CUUTTEPIPOPA TTOU UTTOVOUEUEI BaaikEéG NBIKES agieg OTTWG N
aKEPAIOTNTA, O GERATUAG, N EINIKpivEIa, N UTTEUBUVOTNTA Kal N OIkalooUvn.
o Katdxpnon TTEPIOUCIAKWY OTOIXEIWV TNG ETAIPEING.
e [lapaBdaceig OToug TOWEIG TNG TTPOCTACIAC TNG IDIWTIKAG CWNAGS KAl TWV TIPOCWITIKWY OEO0UEVWY,
KaBWg Kal TNG aoPAAEInG TwV SIKTUWYV KAl TWV CUCSTAPATWY TTANPOQOPIWY.
o [lapaBiaon Tou Kwdika AsovtoAoyiag pag, Tng MoAITikAg katd TnNg Awpodokiag A Twv VoUWV Kal
KQVOVIOUWY TTou IoxUouv evTog TnNG JUWI kai Tou Opidou JUWI.
o Kardxpnon &K Twv £€0Ww.
o 2uvdedepéveg CUVOAAQYEG TTOU BEV yVwaoToTroIRenkav r ava@épdnkav ocUPQwva PeE TOUG KAvoVIoUOoUG.
e 2eCOUOAIKA I CWHATIKI KOKOTTOINGN TOU TTPOCWTTIKOU, TWV TTEAATWY, TOU JEAAOVTIKOU TTPOCWTTIKOU,
TWV TTAPOXWV UTTNPECIWV Kal GAAWY EVOIAPEPOUEVWIV HEPUIV.
e [lpooTmrdBeia ardéKpuWnG OTTOIGGOATIOTE ATTO TIG TTPOAVAPEPOUEVES TTPALEIG.

O katdAoyog autdg dev gival eEaVTANTIKOG, aAAG €xEl WG OTOXO Va KATADEIEEI EVOEIKTIKA TO €i00G TWV
NTNUATWY TTOU gyEipovTal
oUp@wva pe TNV TTapouaa MoAITIkh.

To MPOCWTTO TTOU UTTORAAAEI TNV ava@opd dev XpeIAdeTal va £xel uWnAo eTTiTTedo BeRAIOTNTAG i ATTOOEIKTIKWV
OTOIXEIWV- N EKPPaacn PIag eINKPIVOUG uTTowiag apkei, dv gixe Baoipoug Adyoug va TTioTeUEl 0TI N ava@opd
ATav amapaitnTn yia TNV atmokdAuyn TnG apdaBaong. QoTdo0, atrayopeUeTal N OKOTIPN ava@opd Yeudwv A
KAKOBOUAWY TTANpo@opIwyv. H Katdxpnon Tou CUCTAPATOG KATAYYEAIAG UTTOPEi va 0dnNYAOEl O€ eVEPYEIEG KATA
TOU 8PAACTN TNG KATAXPNONG GAAG KAl O€ TTOIVIKEG KUPWOEIG, CUNQWvA Pe Tov vOuo 4990/2022 4TTwg IoXUEL.

Opiocuoi
Avagopd cival n TTPpoQopIKA i YPATITA KOIVOTTOINON TTANPOQOPIWY OXETIKA e MNapaBdoeig | yia avnouyia Tmou
UTTOBAAAETQI OXETIKA WE Pia TTpayuaTiki i mlavr MapaBiaon.

MANnPo@oPI0dOTNG cival TO PUAIKO TTPOCWTTO TTOU AVAPEPEI ] ATTOKAAUTITEI TTANPOPOPIEG OXETIKA HUE
MapaBdaoeig Tou aTToKTA 0TO TTAQICIO TWV dPACTNPIOTATWY TTOU OXETICOVTAI UE TNV £pyAcia Tou.

Q¢ avapepbuevo TTPOCWITO VOEITAI TO ATOUO KATA TOU OTTOIOU £YIVE KATAYYEAIQ, QUOIKS 1} VOUIKO TTPOCWTTO
TTOU QVOQEPETAl TNV ava@opd wg TTPOCWTTO OTO OTTOIO ATTOBIOETAI N TTAPATUTTIA ] JE TO OTTOI0 GUVOEETAI TO
€V AOyw TTpéowTTO.
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MoAITIKA KaTayyeAIwWV

AvrTitroiva cival ka0e aueon A éuueon TPAEN A TTapdAgiyn TTou AauBAvel Xwpa o€ £pyaciakod TTAQialo, Je
aQopun TNV avag@opd, n otroia TTPOKAAEi A uTTopei va TTpokaAéael adikaloAdynTn nuia oTov TTANPOYopPIodOTN.
Ta avritroiva ytropei va mmepiAauBavouy, aAAd dev TreplopifovTal atrapaitnTa o€ TTapevoxAnan, SIOKPITIKN
peTaxeipion, akatdAAnAn agioAdynaon Tng amdédoong, Tdywua A avatrpooapuoyr Tou pioBou, avdbeon
gpyaaiag, utroBIBaguO, TEPUATIONO TNG ATTACXOANCNG 1 TTAPaKPATNon OIKAIWUATOG.

MapdBaon cival n TPAgN f N TapaAsiyn TTou gival TTapdvoun Kal apopd TTPAEN Kal TOUEIS TTOU EUTTITITOUV OTO
medio epappoyng TG MoAITIKAG.

Avwvuia Kal TTpooTacia Tou TTANPo@opI1odoTn

H JUWI evBappUvel 6TToI0V £TTIBUNET VO POIPACTEI TIG UTTOWIEG TOU/TNG Kal eyyudTal 6Tl OAa T unvUuaTa TToU
AapBavel 6a AvTIPETWTTIOTOUV EUTTIOTEUTIKA. O1 ava@opEég uTTopouv va utroBAnBoUv avoikTd A avwvuua Kai n
JUuwli

deopeleTal va diatnpei TNV TAUTOTNTA TOU TTANPOPOPIODOTN EUTTIOTEUTIKY KaB' OAn Tn didpkela TG diadikaaiag,
€KTOG €AV N aTTOKAAUWN TNG KPIVETAI aTTOPAITNTN Yia TNV opBr) digpelvnon Tng uttéBeong (1T.X. OTO TTAQiCIO
oTroI00OATTOTE BIKACTIKNAG I VOUIKNG dladikaaiag)

Mapd Ta avwtépw, N JUWI evBappUvel Toug kKatayyEAAovTEG va uTToBAGAAOUY avoixTd Avagpopég, KaBwg auTd
evioxUel TNV a&IoTTIoTIO TOU TTEPIEXOMEVOU TNG AvaPOopPAg Kal TwV TTpoBEcewy, evw TTapdAAnAa dnuioupyei Eva
KQVAAI ETTIKOIVWVIOG TOOO yIa TTEPAITEPW BIEUKPIVIOEIS OGO Kal YIO TNV EVAPEPWON TOU KATAYYEAAOVTOG OXETIKG
pe TNV mpdodo TnG Avagopds. H JUWI diaogalilel 611 o NMAnpo@opioddTng TTpooTaTelETal SEOVTWGS ATTO
mOAVEG ApVNTIKEG CUVETTEIEG, OTTWG ATTEINEG I ATTOTTEIPEG AVTITTIOIVWY , OTIG TTEPITITWOEIG TTOU N agloAdynaon Tng
Avagopdg dev atrokaAUTITEl TrTapaBioon Tng MoOAITIKAG, KaBWG Kal av n épeuva atroQacioel yia dIKAIOAOYNUEVN
Tapafiaon kar €xouv An@Oei HETPA KATA TWV TTPOCWTTWY TTOU avapépOnkav.

Oa mpéTrel va onpeiwBei 61 0 vouog 4990/2022 TTpoBAETTEI TTOIVIKEG KUPWOEIG O€ TTEPITITWOEIG TTAPEUTTOdIONG
N ammoTTEIpag TTapeUTTddIoNG TNG UTTOROANG 'EKBEONG TTOU EUTTITITEI GTO TTESIO EQAPUOYNG TOU TTAPOVTOG VOUOU,
KaBwWg Kal o€ TTEPITITWON Kivnong kakoBouAng diadikaaiag Katé TTpocwITwY TToU UTTORBAGAAOUV KaTayyeAIES yia
duoAeitoupyieg. NpoBAETTOVTaI ETTIONG TTOIVIKEG KUPWOEIG YIa TIPOCWTTA TTou TrapafBIdfouv TNV UTToXpEéwon
d1aTPNONG TOU EUTTIOTEUTIKOU XOPAKTHPA TNG TAUTOTATAG TWV TTPOCWTIWY TTOU UTTORBAAAOUV avapopEg, KaBWG
Kal yia TTPOCWTTA TTOU £V YVWOEI TOUG TTPOEPRNCAV O WeUBEIG avapopég 1 weudeic dNUOOIEG YVWOTOTTOIACEIG.

21NV id1a wg avw Bdaon, To Avagepduevo MNPpOowTTo evavTiov TOU OTToioU £XEl Yivel KaTayyeAia TTpooTaTelETal
KOl N TauTOTNTA TOU/TNG diaTnpeiTal EUTTIOTEUTIKA KaB' 6An Tn didpkeia Tng digpelvnong Tou Kartayy£EAAOVTOG, UE
ToV id10 TPpOTTO 6TTWG Kal 0 KaTtayyéAAwv, TTpoKEINéVoU va aTToPeuXBei oTTol00OATTOTE KivOUVOG OTIYUATIOUOU
ka1 BuuaroTtroinong.

Aladikaocia UTTOBOANG eKBETEWV

[Na TNV UTTOROAN TwV AvaPOPWY Kal TTPOKEIYEVOU va BIEUKOAUVOET N opBA e&éTaon kal agloAdynon Toug, ol
KatayyEAAovTEG evBappUvovTal va TTapEXOUV OAEG TIG DIABETIUEG TTANPOPOPIEG, CUPTTEPIAUBAVOUEVWY TWV
YEYOVOTWV TTou dnuioupyoulv Tnv uttoyia/avnouxia TTou OXETICETAI UE TNV ava@Oopd, avapEéPovTag TNV
nUEPOMNvVia Kai Tn ¢UoN TOU YEYOVOTOG, TO OVOUA (Ta OVOUATA) TOU (TWV) EUTTAEKONEVOU (-wV) TTPOCWTTOU (-
wVv), KABwg Kal MOavwy paptipwy, i GAAA aTTOBEIKTIKA OTOIXEIA, CUPTTEPIAAUBAVOUEVWY EYYPAPWY KOl
TomroBeaiwyv. O1 ava@opég uropoUlv va uttoANBoUv o€ oTToI0dATTOTE ATTd Ta AKOAOUBa KavAaAia:
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EowrTepika:

i. Méow Tng dieBvoug pag TAaTedpuag: Atadiktuokn MUAn Avadopwy

ii. Méow nAekTpoviKoU Taxudpoueiou atn O1eUBuvonnikos.tsirogiannis@juwi.gr 1} HETW TNAEPWVOU GTO
(+30) 6942051714, YmeuBuvog Zuppopewong?! , A Taxudpouikwg otn dietBuvon TG JUWI, Aew@dpog
BouAiaypévng 24, EAANVIKO, 16777, EAAGSQ.

iii. Méow Tng d1EBvoUg ypauunig katayyeAiwy TpitTwv Tou oyidou JUWI: Borgel, T +49 69 770 196
78,borgel@feigen-graf.de , Feigen - Graf Rechtsanwalte Partnerschaftsgesellschaft mbB Liebigstr. 53,
60323 dpavkeolupTn.
ESwrepikd:

i. omnv EBvik Apxn Alagdveiag yéow Tng TTAATQOPPAG OToV aKOAOUBO GUVOECHO:
https://extwhistle.aead.qr/#/ A p€ow NAEKTPOVIKOU TaxudpoEiou oTn
dleuBuvanexternal.whistle@aead.qgr , fj p€ow Tayxudpopeiou atn dieuBuvan TNG apxng, OnAadr)
Névopuav 195&Augiapdou, 10442, ABrva, f yéow Cwvtavhng ouvavtnong UETA atré utToBoAn
QITAPATOG OTO TTPoAVAPEPBEY NAEKTPOVIKO TaXudpopEio. 2

O1 mapatrévw diauAol ETTIKOIVWVIAG XpNOIUEUOUV WG YPAPPES avapopdg Kai gival dIabEaiuol 24 wpeg TO
24wpo. To kavaAl avapopds TTPoC@EPEl aTOV KaTayyéEAAOVTA Tn duvaToTNTa Va aveRAcEl OTTOI0OOATTOTE
ouvnuuévo apxeio. H avagopd utropei va yivel 1600 o1a eAANVIKA 600 Kal aTa ayyAIKA.

1 Eivai emmiang Suvaré va KavovioeTe pia TIpOGWITIKY avapopd LIE TOV UTTEUBUVO OUUUGPPWOTS, Kavoviloviag Uid TIpOCWITIKY
OuVavTnon EKTOS wpapiou epyaciag o€ TOTTO TTOU CUUQWVEITAI atrod 1a pépn (mapakaAolue xpnoIuoTToINOTE T TTAPATTadvW
aToIxEia ETTIKOIVWVIAG).

2 Eav o karayyéAAwy Bswpei 611 N avapopd Oev avTUETWITIOTNKE arroteAsauanika amd v JUWI, o karayyéAAwv utopei va
utrof3dAer Tnv avagopd amrsubeiac atnv EBvikn Apxn Aiapdveiac (EAA), drws avagéperar avwrépw.
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Alayeipion Twv uTTOBaAAOpEVWYV EKBECEWYV

H appodiotnta rapaAafig, XEIPIOUOU Kal TTapakoAoUBnong Twv UTToBECEwY KaTayyeAiag avaTiBetalr oTov
YT1euBuvo Zuppop@waong, 0 OTToiog evepyei UTTo Tnv 1I816TNTA Tou YTTeuBuvou MNapakoAouBnong kai
MapaAiaBric Avagopwv (o "YIMY"), o oTroiog gival uttelBuvog yia TNV agloAdynon Twv Avag@opwy Kal TNV
TPOTACN KATAAANAWY PETPWYV, TNV ETTIKOIVWVIA YE TOV KaTayyéAAOvVTa Kal, £av KpIBEi atrapaitnTo, Tn ATnon
TEPAITEPW TTANPOPOPIWYV KaI TV TTAPOXH EVNHEPWONG OXETIKA UE TNV TTPO0O0 TNG ‘EKBECNAG TOu. Z¢€
TepiTTTwaon Tou n ‘EkBeon éxel uttoBANnOei, To RMRO emBefaiwvel Tnv Tapaiafn Tng ‘EkBeong evidg emta (7)
nUEPWYV atrd TNV UTTOROAR TNG.

Edav n mapdBaon dev emBePaiwdei, 101 N JUWI KAgivel TNV £peuva AOyw EAAEIPNG OTTOBEIKTIKWYV GTOIXEIWV A
yia GAAoug Adyoug. Ze OAeG TIG AAAeG TTepITTTWOEIG, TO RMRO &pouoloyei OAEG TIG atTapaiTnTEG ATTOPATEIS KAl
Ta PETPA @appolovTal KATAAANAG Kal avdAoya PE TNV KATACTOON YVWONG KAl TNV aTtTeIAf TNG KatdoTaong.

H YATA evnuepwvel To ava@EPov TTPOCWTTO EVTOG TPIWV (3) unvwyv atré TV TTapaAafr] TNG ava@opds oxeTIKA
ME TNV TTPp6000 TNG £peuvag, AapBAavovTag uttown, 10iwg, TUXOV UTTOXPEWOEIG EUTTIOTEUTIKOTNTAG TTOU IGXUOUV.
Emmonuaiveral 0TI AETITOPEPEIEG OXETIKA PE TUXOV TTEIBAPXIKA PETPA TTOU €XOUV An@BOei dgv utmopoulv va doBouv
OTO TTPOCWTTO TTOU ATTOKAAUTITEI TV TTANPOPopIa, EKTOG eav N JUWI To Kpivel OKOTTIO.

210 TTAdiolo TNG TTapouoag TToAITIKAG, N RMRO avagépetal ammeubeiag ato AloiknTiké ZUpBoUAIo, evw) O€
TTEPITITWAT EVIOTTICNOU COBapWV TTaPABIACEWY, Ol OTTOIEG EVOEXETAI VA CUVETTAYOVTAI ACTIKEG, DIOIKNTIKEG 1
TTOIVIKEG KUpwaelg yia Tnv JUWI, n RMRO utropei va evnuepwael Trepaitépw Tov Meviké ZUuBoulo Tou OpiAou
JUWI.

Mpoowmikd dedopéva

210 TTACioI0 TNG TTapoucag TTOAITIKAG, TO RMRO avapévetal va Aappdvel dedopéva TTpoowTTIKOU XAPAKTPA, N
ETMECEPYATia TWV OTTOIWYV TTPAYHATOTTOIEITAI CUPPWVA PE TNV €BVIKA Kal EUPpWTTAIK) vouoBeaia yia Ta dedopéva
TTPOCWTTIKOU XOPOKTAPA 0€ GUVOUAOUO UE TIG OXETIKEG TTOMITIKEG Tou JUWI. Ta TTpocwTrikd dedopéva SAwv
TWV EPTTAEKOPEVWV PHEPWYV OTNV €KBECN TTpoCaTATEUOVTAI KAI UTTORBAAAOVTAI O€ €TTECEPYATia ATTOKAEIOTIKA OTO
TTAQicI0 TNG TTPOANWNG, avixveuong A dligpelivnong TTAPATUTTWY, AVhBIKWY, TTAPAVOUWY A EYKANUOTIKWY
oupTrepipopwv. To JUWI evBappuvel 1d1aiTepa Tov KatayyEAAOVTA va unv CUPTTEPIAGRBEI TNV avagopd
TTpoowTTiKG dedopéva, ekTdG €AV N CUPTTEPIANWN €ival ATTAPAITATA YIA TV OUCIia TG avagopds. Ta
TpoowTTiKé dedopéva TTou TrepIAaUBAvovTal O€ £va PAVUNA KaTayyeAIQg KAl oTnV TEKUNPIWGN TNG £PEUVAg
dlaypagovtal eviog TpidvTa (30) nuepwv atrd TNV OAOKARPWON TNG £PEUVAG, UE £CAIPEDCN TIG TTEPITITWOEIG OTTOU
TA TTPOCWTTIKA dedopéva TTPETTEN va dlaTnpenBolv cUP@WVa JE TUXOV IOXUOVTEG VOUOUG.

ExTtraideuon kai utTtooTAPIEN

H JUWI avaTrtiooel OToXEUPEVA TTPOYPAPMATA KATAPTIONG O€ BEuaTa TTou agopouV TNV TTapouca TTONITIKY,
waoTe va dlacpalifeTal OTI auTH KOIVOTTOIEITOI CWOTA € OAOUG TOUG EPYACOUEVOUG Kal va eVIOXUETAI N
euaiobnToTToinan Kai n eTayputvnon HeTagu Toug. EmiTAéov, n JUWI TTpOCQEPEI EUTTIOTEUTIKN KAl
QUEPOANTITN KABOdNYNON Kal UTTOCTAPIEN GTOUG £pyaldouévoug, 16iwg auToi dev gival aiyoupol av opiouéva
TTEPIOTATIKA UTTOKEIVTAI € avapopd oUP@wVa PE TIG I0TAEEIS TNG TTapoUoag TTONITIKAG.

Mepaitépw TTANPOPOpPIES
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OAa Ta epWTAPATA OXETIKA PE TNV EQAPUOYN N TNV EPUNVEIa TNG TTapoUoag TTONITIKAG Ba TTpETTEl va
uttopaAAovTal atov RMRO, 0 0o110i0g £X€1 OPIOTEI WG O UTTEUBUVOG YIa TNV EVNUEPWON KAl TN CUUBOUAEUTIK
TOU TTPOCWTTIKOU Kal yia B€uarta TTou apopolyV TNV TTapoUca TTOAITIKA, JE TNV auaTnpr) UTToXpEéwan va
TTPOCTATEVUEI TO TTPOCWTTIKG dedopEva TTOU eVOEXETAI VA TTEPIEABOUV O€ yVWON TOU KATd TNV doknon Twv
KaBnkOvTwv Tou.

To Tmapdv £yypago TTOAITIKAG eTTaveEETACETAI KABE Xpdvo ) dTav KpiveTal avaykaio. OAeG o1 TTpoTACElg
avaBewpnong f/kal Tpotrotroinong diafiBdovtal oTov UTTEUBUVO CUPPOPPWONG YIA TIG ATTAPAITNTEG EVEPYEIEG,
TTPOKEIYEVOU VA avayvwpifovTal ol AAAQYEG TOU QVTIGTOIXOU KAvVOVIOTIKOU TTAQIGIOU Kal Va BEATIWVETAI CUVEXWG
N ETTIXEIPNOIAKK ATTOOOTIKOTNTA KAl ATTOTEAEOUATIKOTNTA.

MapdAo 1mou 10 TTapdV £yypa@o Ba QIAOLevEITaI GTOV £TTIONKO IGTOTOTTO TOU opiAou JUWI, n TTapoUoa TTONITIKA
Ba koivoTrolgital og 6Aoug Toug uttaAARAoug Tng JUWI kai n dioiknon tng JUWI Ba diac@alilel Tnv aucTtnpn
CUMPOPQWON PE TRV TTApOUCa TTOAITIKH.
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